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comparado con el 32 por ciento de Afroamericanos, 20 por ciento de Hispanos y 12 por ciento de Indio Nativo 
Americano. Los Indios Nativo Americanos tienen más probabilidades de no terminar la educación secundaria, con un 
41 por ciento, seguidos por los hispanos con un 23 por ciento, asiáticos con 13 por ciento y Afroamericanos con 6 por 
ciento. 
Identidad política: Los miembros étnico-raciales tienen menos probabilidades de identificarse con un partido político 
que otros Menonitas, con 27 por ciento sin partido político, en contraste con sólo 11 por ciento de Anglos. Esta 
diferencia se debe en gran parte al estatus de inmigrante de muchos miembros étnico-raciales  – 38 por ciento de 
inmigrantes no se identifica con algún partido político, comparado con el 16 por cierto entre miembros raciales/étnicos 
nacidos en los Estados Unidos. 
Los miembros étnico-raciales que se identifican con un partido político tienden ligeramente más a ser Demócratas (32 
por ciento) que Republicanos (30 por ciento), comparado con los Anglo Menonitas, quienes tienen más tendencia a ser 
Republicanos (52 por ciento) que Demócratas (21 por ciento). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• El 39 por ciento de los miembros étnico-raciales cree que es muy importante que los líderes de la iglesia traten 
los asuntos de raza y racismo, comparado con el 27 por ciento de los Menonitas blancos. 

 

Testimonio y alcance: Los miembros étnico-raciales son más evangelistas en su testimonio 
del evangelio que los Anglo Menonitas. El 61 por ciento de los miembros étnico-raciales 
hablan acerca de su fe con gente ajena a su iglesia en repetidas ocasiones cada mes, 
comparado con el 38 por ciento de los otros Menonitas. Y el 29 por ciento de los miembros 
étnico-raciales regularmente (muchas veces por mes) invitan a personas no Cristianas a su 
iglesia, comparado con el 7 por ciento de los Anglo Menonitas. 
El Espíritu Santo: El concepto que los miembros étnico-raciales tienen del Espíritu Santo así 
como las experiencias con los dones espirituales carismáticos los distingue de los otros 
Menonitas. Los miembros étnico-raciales tienden más a decir que los dones carismáticos de 
sanidad, profecía y hablar en lenguas son “regalos genuinos del Espíritu de Dios”, con el 83 
por ciento de ellos acordando, comparado con el 59 por ciento de los otros Menonitas. El 70 
por ciento de los miembros étnico-raciales han tenido una experiencia personal con el don 
carismático del Espíritu Santo (expulsando demonios, hablando en lenguas, profetizando, 
sanando), comparado con el 42 por ciento de los otros Menonitas. 
 

 
Las diferencias sociales, 
económicas, culturales, 
geográficas, históricas, de 
residencia y lingüísticas 
entre los miembros Anglo 
Americanos y los étnico-
raciales son a menudo 
ocultas en lugar de ser 
expuestas. 

El Racismo: El 18 por ciento de los miembros étnico-raciales reconocen que han sido 
tratados injustamente debido a su raza u origen étnico por otros Menonitas. No es 
sorprendente que los miembros étnico-raciales tienden más que otros Menonitas a expresar 
preocupación acerca del racismo a la vez que apoyan los esfuerzos antirracistas en ambas, la 
iglesia y la sociedad para vencer las barreras de igualdad de oportunidades. 
• El 50 por ciento de los miembros étnico-raciales creen que es muy importante que los 

líderes y los empleados de las agencias relacionadas con la iglesia reflejen la diversidad 
étnica-racial de las congregaciones Menonitas. Esto se compara con el 26 por ciento de 
los Anglo Menonitas. 

• El 28 por ciento de los miembros étnico-raciales apoyan fuertemente los esfuerzos para 
contratar y promover a las minorías étnico-raciales en la más amplia sociedad, 
comparado con el 4 por ciento de los Menonitas blancos.

Conclusión: El número en incremento de los miembros y congregaciones étnico-raciales es quizás la mayor 
oportunidad y el mayor reto de la iglesia Menonita EE.UU. Las oportunidades están relacionadas con lo siguiente: 
• Los miembros étnico-raciales son mas urbanos que los otros Menonitas y ofrecen un modelo de los 

“Anabautistas en las ciudades” – algo que muy pocos Menonitas en los EE.UU. han experimentado. 
• Las nuevas generaciones de miembros étnico-raciales Menonitas ofrecen vitalidad a la población anciana en la 

denominación. 
• La experiencia con el espíritu santo entre los miembros étnico-raciales representa una corriente espiritual de la 

cual otros Menonitas se podrían beneficiar, algunos de ellos vacilan o se resisten a aceptar las diversas 
expresiones del espíritu. 

• El testimonio evangélico de los Menonitas étnico-raciales es mucho más necesario como un ejemplo de fidelidad 
en la denominación 
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